Offerta Tecnica Gara d Appalto per I'affidamento dell incarico di
Consulenza in materia di tutela di salute e sicurezza luoghi di lavoro -
Responsabile del ServizioPrevenzione e Protezione (RSPP) A ST P.U srl

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSULENZA IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA
NEI LUOGH! DI LAVORO Al SENS!I DEL D.LGS. 81/2008 ss.mm.ii. - RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE PER [L TRIENNIO 2023-2026.”

OFFERTA TECNICA

Il sottoscritto Antonio cantatore nate a Bisceglie ( BT) il 19/ 05 /1971 c.f.
CNTNTN71E19A883Z con Studio in Ruvo di Puglia (Ba) alla Via Pietro Mascagni n.7/9 p.
iva 00277728887 tel. 0802377708 cell. 3477023207 e- mail:

arch.antoniocantatore@gmail.com - Pec : antonio.cantatore@archiworldpec.it

PRESENTA LA SEGUENTE OFFERTA TECNICA /PROGETTO DI SERVIZIO:

N. 01~ Anni di esperienza professionale in qualita di Consulente tecnico ed RSPP presso Enti pubblici
e/o societa a partecipazione pubblica, dal 2011/ 2023 - si riporfano come di sequito:

. Dal Maggio 2011 ad Maggio 2013 ( periodo 2 anni)
COMUNE DI PALO DEL COLLE - BA

Settore pubblica amministrazione - Ufficio e Amministrazione
Nomina a contratto di incarico Consulente tecnico ed RSPP

Dal maggio 2013 al ottobre 2017 ( periodo 4 anni)
AMIU SPA TRANI - BT ( societa a partecipazione Pubblica)
Ricicleria rifiuti solidi urbani

Nomina a contratto incarico R Consulente tecnico ed RSPP
SPP

. Dal 2018 al febbraio 2020 ( periodo 2 anni)
Scuola statale 2° Circolo Didattico 8.3. Bosco - Ruvo di Puglia -ba
Scuola Primaria e dell'Infanzia
Nomina a contratto incarico Consulente tecnico ed RSPP

o Dal ottobre 2019 a settembre 2020 ( periodo 1 anni)
1.S.1.8.8. FIANI LECCISOTTI ~Torremaggiore -FG
Scuola Liceo Classico ~Scientifico ~Tecnico commerciale
Nomina ed Incarico Consulente tecnico ed RSPP

. Dal marzo 2020 al marzo 2021 ( periodo 1 anni)
1.C.Statale CHIARELLI Martina Franca - Ta

Scuola Primaria e di 2°grado scuola media statale
Nomina a contratto incarico Consulente tecnico ed RSPP

. Da Dicembre 2020 ad oggi
COMUNE DI CRISPIANO -TA

Contratto di Incarico Pubblico — Consulente tecnico ed RSPP
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. Dal Gennaio 2021 ad oggi
COMUNE DI MANDURIA -Taranto
Pubblica amministrazione
Contratto di Incarico Pubblico triennale — Consulente tecnico ed RSPP

. Dal Dicembre 2021 ad oggi
COMUNE DI CEGLIE MESSAPICA -Brindisi
Pubblica amministrazione
Contratto di Incarico Pubblico triennale - Consulente tecnico ed RSPP

N. 02 - Anni di esperienza professionale in gualita di Consulente tecnico ed RSPP presso Enti privati

o Dal Maggio 2014 ad Oggi ( periodo 7 anni)
INSIEME SOC.COOP. SCUOLA PARITARIA — RUVO DI P.

Scuola dell’infanzia e Nido
Nomina a contratto di incarico Consulente tecnico ed RSPP

e Dal maggio 2012 al oggi ( periodo 9 anni)
SELEX CERAMICHE srl Giovinazzo

Produzione industria ceramiche
Nomina a contratto incarico Consulente tecnico ed RSPP

o Dal 2017 ad Oggi ( periodo 4 anni)
NIMPHA Soc. Coop. — Bari
settore Assistenza -servizi socio sanitari per diversamente abili
Nomina a contratto incarico Consulente tecnico ed RSPP

e dal ottobre 2011 a settembre 2014 ( periodo 3 anni)
PAN srl — Panni ~(FG) casa di cura per anziani e disabili

settore sanita e servizi sociali/ convenzionato ASL

e Dal aprile 2015 al ottobre 2017 ( periodo 2 anni)
NUOVI ORIZZONTI SOC. COOP. Gravina di puglia

CENTRO Dliurno Assistenz. Socio Sanitaria per diversamente abili
Nomina di R.S.P.P. Esterno

e Dal aprile 2013 ad Aprile 2021( periodo 8 anni)
ISM SRL Bitonto - BA
Impianti Distribuzione Gasa Medicinali
Nomina di R.S.P.P. Esterno

»  Dal aprile 2013 ad oggi ( periodo 8 anni)
BERARDI SRL Ruvo di puglia

Pasticceria ristorante catering
Nomina di Consulente tecnico ed RSPP

Per maggiori dettagli si rimanda al CV in allegato;
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N. 03— Numero di DUVRI redatti : oltre 200 cadauno per cantieri ed aziende-

e Redazione DUVRI Periodo Agosto 2020
Provincia di FOGGIA
Gestione E Manutenzione Patrimonio Immobiliare Edilizia Scolastica

« Redazione DUVRI Periodo Settembre 2014
INSIEME SOC.COOP. SCUOLA PARITARIA - RUVO DI P.
Scuola dell'lnfanzia - interferenze imprese di pulizie e manutenzione

e Redazione DUVRI Periodo Dicembre 2020
MORFINI SPA —Bari

Trasporti marittimi - uffici interferenze imprese di pulizie

. Redazione DUVRI Periodo Novembre 2014
EDUCANDO CON TITTY soc. coop — RUVO DI P.
Scuola dellinfanzia - interferenze imprese di pulizie e manutenzione ordinaria

. Redazione DVR Periodo Settembre 2015
COOPERATIVA ARTIGIANA DI GARANZIA- RUVO DI P.
Concessione fido prestiti bancario - interferenze imprese di pulizie

. Redazione DVR Periodo Agosto 2020
INSIEME SOC.COOP. SCUOLA PARITARIA - RUVO DI P.

Scuola delfInfanzia e Nido

° Redazione DVR Periodo Gennaio 2021
CM CIFARELL]I SNC - RUVO DI P.

Lavorazione lapidei- interferenze Attivita di manutenzione esterna.

N. 04— Numero di DVR redatti — olttre 2000 ( dico bene duemila) per conto della Societa MELEAM SPA
dal 2018 ai 2021

° Redazione DVR Periodo Novembre 2019
BERARDI SRL- RUVO DI P.

Pasticceria ~ ristorante catering

e Redazione DVR Periodo Settembre 2019
CASEIFICIO CAMPANALE SRL ~ Ruvo di puglia
Produzione prodotti Casari ed affini.

. Redazione DVRPeriodo Agosto 2020
COMEX SOC. COOP. Bari

Attivita di pulizie - interferenze imprese di pulizie e servizi ASL
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Redazione DVR Periodo Marzo 2017
CM CIFARELLI SNC - RUVO DI P.
Lavorazione lapidei- interferenze Aftivita di manutenzione esterna.

Redazione DVR Gennaio 2021
COMUNE DI CRISPIANO -TA
Pubblica amministrazione -Uffici — Vigili Urbani e Ufficio Tecnico

Redazione DVR Febbraio 2021
COMUNE DI MANDURIA -TA
Pubblica amministrazione -Uffici — Vigili Urbani e Ufficio Tecnico

Redazione DVR Marzo 2021
I.C.Statale CHIARELLI Martina Franca - Ta
Scuola Primaria e di 2°grado scuola media statale

N. 05— Numero di corsi, totale n.250 ore, nei quali si & svolta attivita di docente/formatore sulla sicurezza

2018 Educando con Titty Soc. Coop. A R.L. - Ruvo diP. ~BA (12 ore) RISCHIO MEDIO
Via Bartolo Di Terlizzi — Attivita di Scuola e Uffici

2019 Altamura Fruit soc. arl — Corato — BA (12 ore) RISCHIO MEDIO
In Via Boccottero s.n.c. -Produzione e Spedizione di prodotti ortofrutticoli

2017 NIMPHA Soc. Coop. —~ Gravina lin Puglia ~BA (16 ore) RISCHIO ALTO
Attivita Socio Asssitenziale Minori — sede operativa Palese - Ba

2017 INSIEME” Soc. Coop. A R.L. Scuola Infanzia - Ruvo diP. (12 ore) RISCHIO MEDIO
In Via Stada Prov. Ruvo Terlizzi ~ Attivita Ludico - Nido

2018 Gruppo Villa Argento — Residenza Sanitaria ~-Modugno (16 ore) RISCHIO ALTO
Attivita socio Sanitaria '

2018 Scuola Infanzia Baby Star Soc.' Coop. ar.l.- Santeramo (12 ore) RISCHIO MEDIO
Attivita di scuola infanzia e Primaria

2019 Scuola Statale 2° Circolo Didattico S.G. Bosco -Ruvo di P. (12 ore) RISCHIO MEDIO
in via Corso Jatta , 30 - Attivita di scuola infanzia e Primaria

2020 It Labirinto So. Coop. Sociale Onlus — infanzia — Modugno (12 ore) RISCHIO MEDIO
Attivita di scuola pomeridiana e centro recupero

2022 Comune di Crispiano -TA (12 ore) RISCHIO MEDIO
Attivita di amministrazione —‘polizia urbani

2023 Comune di Crispiano =TA (12 ore) RISCHIO MEDIO

Attivita di amministrazione — polizia urbani
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N. 06— Iscrizione negli elenchi di professionisti presso il Ministero delfInterno, previsti dal D.Lgs. 138/2008,
art.16 (prevenzione incendi)

Anno 08 aprile 2017

Conseguito presso Comando Direzione Regionale VV.FF. Puglia

Iscritto negli elenchi del ministero dell’ interno
Professionista Antincendio - Matricola n° BA02075A01508B;

N. 07— Iscrizione negli elenchi Nazione dei competenti acustica ambientale

Anno 30 settembre 2021

Conseguito presso ACS - Ordine dei geologi bari -

Iscritto negli elenchi regionale e nazionale

Tecnico competente in acustica ambientale

N. 08— Iscrizione in appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali  (MAX 5 PUNTI)

Albo di iscrizione Ordine Architetti, P.P.C. prov. di Bari n. 2075B - 07/03/2005

N. 09— Disponibilita a garantire la frequenza periodica di presenza “on site” maggiore del minimo previsto di
1 presenza settimanale max 4 mensili oltre quelle a chiamata per urgenza

Frequenza minima del RSPP c/o L’Azienda A.S.I.P.U. SRL

« PerPespletamento delle suddette attivita nellazienda in questione, con rischio medio,

occupazione fino a 10 lavoratori: si propone un ‘impegno annui un tot. gg. di 48 circa;

» Frequenza gg di una volta a settimana = 4 presenze mensili x 12 = 48 gg
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e Presenza per chiamate urgenti

e Lafrequenza o la presenza per l'espletamento delle attivita, in caso eventuali emergenze,

potrebbe essere espleta in video conferenza o da remoto;

per maggior dettaglio si rimanda al criterio n. 10;

N. 10~ Relazione descrittiva in relazione alle modalita di svolgimento delle prestazioni oggetto dell'incarico
con lindicazione del crono programma di esecuzione delie attivita_

La relazione descrittiva, simula un processo metodologico sullo svolgimento dell'incarico, attraverso la
puntuale descrizione sulle modalita di espletameanto delservizio in tema di identificazione e valutazione del
rischio e applicazione delle misure di mitigazione con particolare attenzione a:

e prescrizioni in materia di antincendio per edifici ad uso uffici;
e piani di emergenza e contingenza covid;

e eventuali servizi aggiuntivi rispetto alle attivitd minime previste; attraverso soluzioni innovative
introdotte in precedenti servizi;
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Introduzione: Requisiti professionali del RSPP

Le capacita ed i requisiti professionali del RSPP sono quelli definiti nell'art. 32 del D.Lgs. 81/2008
mentre | compiti del SPP sono dettagliati all'articolo 33.

Anche se il RSPP concorre unitamente ad altri soggetti a0 supportare il Datore di Lavoro nella
predisposizione della VdR, la Legge non prevede sanzioni contravvenzionali per il RSPP, che
tuttavia & responsabile del reato d’evento se linfortunio si verifica a causa della consulenza

erroneamente resa (colpa tecnica professionale).

Prestazioni rese dal Consulente Tecnico

Premesso che per raggiungere efficacemente gli obiettivi il RSPP deve possedere una formazione
specifica abbinata necessariamente ad un percorso di studi adeguato e consono alle difficolta degli
ambienti nei quali andra ad operare, che tuttavia risentono di un ampio margine discrezionale

probabilmente riconducibile a:
Profili professionali disomogenei

Assenza di capitolato prestaiionale

Sulla base di quanto, enunciato lo scrivente quale Consulente Tecnico, nonché RSPP, Attuaimente
possiede una consolidata esperienza tecnica matura nel settore, prima come artigiano, in azienda di
famiglia, poi negli ambienti universitari e studi specialistici nei luoghi di lavoro(cfr. curriculum vitae);
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LA PROPOSTA: premessa

Il Datore di Lavoro, non conoscendo il dettaglio delle attivita minime da richiedere al
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), corre il rischio di imporre
limitazioni temporali che potrebbero inficiare i risultati dell'attivitd del RSPP stesso.

Il rischio & di richiedere al RSPP delle prestazioni professionali al ribasso, inw termini di
tempo/risorse necessarie, che possono avere ripercussioni pesanti per la sicurezza e la salute
dei lavoratori.

La check list del Consulente Tecnico delle attivita minime e dei relativi impegni temporali & quindi
un utile supporto sia al Datore di Lavorc (pubblico o privato) che al Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione per il controilo delle attivita minime richieste per lo svolgimento
dellincarico.

‘LA PROPOSTA: obiettivi

Maggiore consapevolezza per il Datore di Lavoro delle attivita da compiere o da richiedere
(anche attraverso l'allegazione della check list, quale specifica tecnica, in fase di richiesta d’offerta
al RSPP) e maggiore conoscenza delle possibili situazioni di pericolo presenti nella propria
azienda.

Stima adeguata delle richieste in funzione della tipologia e rischio aziendale.

Allineamento del servizio fornito dai RSPP indipendentemente dal costo.

METODO E STRUMENTI

CHECK-LIST: Strumento di lavoro Il documento & formato da pitl sezioni, di cui le successive
sezioni, alla prima sviluppano i contenuti delle aree di ogni singola attivita;

Prima sezione: Agenda/ cronoprogramma Consulenza tecnica

in cui vengono individuate le attivita minime necessarie da compiere per salvaguardare la salute
e la sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro. Per ogni attivita , viene stimato

Fimpegno minimo (espresso in uomo/giorno e uomo/ore) necessario per lesecuzione dellattivita
tenendo conto sia della dimensione aziendale (micro, piccola, media e grande azienda), sia del
livello di rischio (basso, medio e alto). E' stata infatti utilizzata la definizione

del livello di rischio aziendale definita dall'accordo stato regioni del 21 dicembre 2011 che
raggruppa le aziende in funzione del codice Ateco di appartenenza, di cui ’ASIPU srl &

composta da un’unica sede ubicata nella citta d VIA MANGILLI A.C.- 70033 CORATO in cui

operano circa n.10 unita lavorative; pertanto & da considerare, un'azienda piccola ( <50 lavoratori
) con rischio basso/medio;




Offerta Teenica Gara d Appatto per 'affidamento dell incarico di
Consulenza in materia di tutela di salute e sicurezza luoghi di lavoro -
Responsabile del ServizioPrevenzione e Protezione (RSPP) ASTP.U. sif

STRUMENTL: Agenda / Cronoprogramma attivita di consulenza e dell’ RSPP

Area Attivita

L

Nomine Responsabili : - verifica ed aggiornamento, Designazione, Incarichi;

Infortuni : Indagine sugli infortuni e diagnosi delle cause —( protocollo Covid19),
Indagini sulle medicazioni e sugli incidenti E mancati infortuni; '
Assistenza nelle procedure di denuncia degli eventi lesivi personale;
Elaborazione delle statistiche sugli infortuni;

Rapporti con Organi
di vigilanza: Assistenza in caso di ispezione da parte d Organi di vigilanza e ASL;

Aggiornamento Legislativo : Verifica ed eventuale applicazione dell'aggiornamento
Legislativo Nazionale e Locale;

Sorveglianza Sanitaria: Verifica dell' aggiornamento del Protocollo Sanitario

da parte del Medico Competente (MC) Aggiornamento
dei giudizi di Idoneita Sanitaria del personale (con tabella riassuntiva delle idoneita)
Supporto alla Gestione delle Denunce di Malattia professionale
Sopralluogo nei luoghi di lavoro congiunto RSPP ~MC e redazione relativo report;
Verifica e gestione della cassetta di Primo Soccorso e pacchetto di medicazione;
Coinvolgimento del MC nella Valutazione dei Rischi ed integrazione del DVR,;

Dispositivi di Protezione Individuali

DPl : Scelta e verifica dell'idoneita dei DPI e dei lavoratori che devono indossarli.
Verifica ed aggiornamento del sistema di consegna e manutenzione dei DPI ai
lavoratori;

DVR: Esame ed eventuale aggiornamento delle procedure di sicurezza (Covid19);

Ditte esterne (DUVRI): Esame e aggiornamento della documentazione di sicurezza
fornita alle ditte esterne; esame e aggiornamento della documentazione di sicurezza
fornita dalle ditte esterne (idoneita tecnico professionale); Supporto alla gestione del
DUVRI; Partecipazione alle riunioni di coordinamento nel caso di cantieri (titolo V);
sopralluogo per verifica sicurezza ditte esterne.

Consultazione: Consultazioni periodiche con gli RLS; Riunione periodica annuale
con DL, MC, RLS. -

Informazione, formazione e addestramento:
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STRUMENTI: Agenda / Cronoprogramma attivita RSPP

Area Attivita ‘

Informazione, formazione e addestramento: individuazione delle necessita
informative, formative e addestrative a valle della Valutazione del Rischio (rischi
generici e specifici) e pianificazione delle attivita. Aggiornamento ed integrazione
del programma in itinere; verifica ed aggiornamento delle qualifiche per mansioni’
particolari (PES, lavori in guota, carrellisti, spazi confinati,...); predisposizione di
circolari informative e/o lettere di richiamo per tutto il personale, riguardanti i vari
rischi.

Macchine ed impianti: Aggiornamento censimento attrezzature marcate CE o conformi
allallegato V D.Lgs 81/08; Verifica periodica dei vizi palesi su macchine e attrezzature;

Impianti elettrici: Verifica dell’'aggiornamento delle Dichiarazioni di Conformita degli ‘
impianti Elettrici; Presenza denuncia dellimpianto di Messa a Terra; Presenza denuncia
degli impianti a protezione delle Scariche Atmosferiche:; Verifiche effettuazione
manutenzione periodica e verifiche periodiche impianti di messa a terra, in zona ATEX e
protezione scariche atmosferiche.

Certificati prevenzione Incendi (CPI): Verifica validita SCIA (CPI); Verifica del rispetto
delle prescrizioni contenute nel CPI;

Manutenzione impianti antincendio: Verifica attivita di manutenzione ed aggiornamento
del Registro Antincendio.

Squadra d’emergenza aziendale: Aggiornamento del Piano di Emergenza ed
Evacuazione; Controlio planimetrie e segnaletica; Verifica dell'organizzazione (numero e
competenze adeguate) della squadra di emergenza e primo soccorso; programmazione ed
assistenza allesecuzione della prova di evacuazione

Frequenza minima del RSPP c/o L’Azienda AMGAS SRL }

Per I’espletamento delle suddette attivita nell’azienda in questione, con rischio
medio, occupazione fino a 50 lavoratori: si propone un ‘impegno annui un tot. gqg. di
45 circa;

Frequenza gg di una volta a settimana = 4 presenze mensili x 12 = 48 9g

La frequenza o la presenza per P'espletamento delle attivita, in caso di pandemia
sars 2 covid19, potrebhe essere espleta in video conferenza o da remoto;
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METODI E STRUMENTI

e CHECK-LIST: Strumento di lavoro

» Sezioni successive alla prima: Per ogni area, individuata nell'agenda
Crono- programma del Consulente e della figura di RSPP, e stato
inserito il dettaglio dell'attivita, contenente

brevi commenti esplicativi delle azioni da compiere.

SEZIONI SUCCESSIVE ALLA PRIMA - Esempio:

AREA

ATTIVITA’

DETTAGLIO

e [nfortuni
elaborazione

infortuni.

telefonica

infortunio.

e Rapporti con gli
Organi di Vigilanza

Indagine sugli infortuni e

diagnosi deile cause

Indagini suile medicazioni e
sugli incidenti mancati infortuni

Assistenza nelle procedure di

Denuncia degli eventi lesivi
per il personale

Assistenza in caso di [spezioni
da parte degli di Organi di
Vigilanza e controllo ASL

Esame infortuni

accorpamenti, cause gg.

esame delle attrezzature/
sostanze che hanno
causato gli infortuni.

Assistenza in loco o

per la compilazione del
modulo di denuncia

Assistenza alle ispezioni ASL
in loco — disamina del verbale
contenete le prescrizioni.

NON COMPRENDE: Appuntamenti per approfondimenti
e pratiche relative (redazione risposte al verbale, individuazione

delle misure da adottare per adempiere alle prescrizioni, ecc.)
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RISULTATI DA CUI SI POTREBBERO OTTENERE

» Lo straordinario risultato da cui si potrebbe ottenere
implementando il suddetto piano, ne potrebbe beneficiare
I'Azienda attraverso I' organigramma , di cui potrebbe
addirittura essere utilizzato 'elenco delle attivita come
specifica tecnica in fase di affidamento dell’incarico di
Consulente e la nomina di RSPP;

s Cio determina l'allineamento del servizio fornito dal
Consulente Tecnico e dalla figura di RSPP,
indipendentemente dal costo;

SVILUPPO DELLA PROPOSTA

¢ Presentare tale soluzione affinché possa essere validata come
“‘buona prassi” ai sensi dell’'art. 6, comma 8, lettera d) del D.Lgs
81/08 e s.m.i.,

“ATTIVITA E IMPEGNI TEMPORALI MINIMI

PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO di Consulente
tecnico e la figura di RSPP”.

Luogo e Data Firma del Legale Rappresentante

Ruvo di puglia 17/05/2023
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Consulenza in materic di tuiela di salute e sicurezza luoghi di lavoro -
Responsabile del ServizioPrevenzione e Protezione (RSPP) A.STP.U. sl

CURRICULUM PROFESSIONALE

Nel curriculum del professionista incaricato a ricoprire il ruolo di RSPP: vengono descritte le esperienze, in qualita di
RSPP maturate negli ultimi dieci anni (con particolare riferimento agli incarichi espletati presso enti pubblici e al
numero di dipendenti), sempre in tema di sicurezza sulla prevenzione e protezione dei luoghi di lavoro, vengono
descritti i corsi di specializzazione e aggiornamento frequentati, nonché i corsi di formazione erogati negli ultimi

cinque anni , nonché titoli ed esperienza pertinenti alla presente gara d’appalto;

Si allega curriculum vitae professionale Sonsulente tecnico ed rspp aggiornato all’anno 2023;

Firma del Legale Rappresentante
1

Ruvo di Puglia 17/05/2022

Si allega alla presente dichiarazione copia fotostatica, non autenticata, del documento di identita del
sottoscrittore in corso di validita. '
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