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Determinazione n.  9  del  07.11.2024



L’Amministratore Unico

· Visto  la  determina  n. 7  del  07.10.2024  con la  quale  sono  stati   approvati gli  avvisi  di selezione  per  il reclutamento di personale,  nei termini  ivi precisati ed  in particolare:
· 1  per  coordinatore  tecnico
· 1  per  coordinatore  amministrativo  contabile
· 1  per  impiegato  amministrativo
· 1  per  n.  2  operai specializzati  nel  settore  della  manutenzione del  verde
· 1  per  n.  4  operai  specializzati  nel  settore  della  manutenzione delle strade
· 1  per  n.  6  operai  generici per  il  settore  della gestione  dei  bagni  pubblici
· 1  per  n.  4  operai  generici  per  il settore  “transennamento,  logistica, attività  ausiliarie”
· Dato atto  in particolare che sono stati  approvati  n.  3  avvisi  di  selezione  per  n.  7  bandi  di concorso  complessivi,  pubblicati  in  data  7.10.2024  sulla  piattaforma  INPA.GOV
· dato atto che  il giorno  22  ottobre  2024  sono  scaduti  i termini  per  la  presentazione  delle  domande  di partecipazione  relative  a coordinatore  tecnico,  coordinatore  amministrativo  contabile,  impiegato  amministrativo;
· dato  atto  che  con  precedente  determina  n.  8 del  6.11.2024 si  è proceduto  alla  individuazione  dei candidati  ammessi  alla  procedura  di selezione
· considerato  che  è  necessario procedere  alla  nomina  dei  componenti  della  commissione  di valutazione
· ritenuta  l’opportunità  di  nominare  n.  2  commissioni,  con  distinti  componenti,  l’una  per  il bando  relativo  al  profilo di coordinatore  tecnico,  l’altra  per  il bando  relativo  al profilo di  coordinatore  amministrativo  contabile  e  per  il bando  relativo  al  profilo  di impiegato  amministrativo; 
· dato atto che  in data di ieri  6.11.2024 è scaduto  il termine  per  la  presentazione  delle  domande  di  partecipazione  relative  agli  altri  4  bandi,  tutti  relativi  alle  posizioni  di operaio,  sicchè  nei  giorni  prossimi  si procederà alla  valutazione  di ammissibilità delle  domande  e  di  seguito  alla  pubblicazione  dell’elenco  dei  candidati  ammessi  ed  alla  nomina  di  ulteriore  commissione  di valutazione
· Considerato  che  ai  fini  della  nomina  dei componenti della  commissione lo scrivente  ha  ritenuto  di dare eminente  attenzione  alle  competenze  tecniche maturate  dai nominandi  in particolare  nei  settori  entro i quali  in  via  prevalente  opererà  il selezionando  personale; 
· ritenuto  che  ai  fini  della  determinazione  del  compenso a  corrispondersi  ai  commissari  può  adottarsi,  per  analogia,  il  tariffario  approvato  con  dpcm  24.04.2020,  applicabile  anche  agli  enti locali  e  pertanto  da  considerarsi congruo  anche  in riferimento alle  procedure  di selezione  attivate  da  Asipu,    in quanto società in house  a  totale  partecipazione  pubblica; 
· dato  atto  che,  per  quanto  riguarda  la  nomina di funzionari  o dirigenti  attualmente  alle  dipendenze  di pubbliche  amministrazioni,  fermo  restando  l’obbligo  di cui all’art.  53  dlgs  165/2001  di conseguire, da  parte  dei nominati,  autorizzazione  dell’Ente di riferimento,  risulta  pacificamente  consolidata  la possibilità  di  determinare,  in favore  di coloro,  un  compenso  per  la  prestazione  a  rendersi, non  potendosi  considerare  quella  prestazione  inclusa  nel  trattamento economico  percepito  in ragione  del  rapporto  di lavoro  dipendente (nota  Dipartimento Funzione  Pubblica  n.  77558/2021  del  4.06.2021; Corte dei conti, Sezione regionale di controllo per la Lombardia,  parere 440/2019;  parere  pubblicato  da  Associazione  Nazionale Segretari Comunali e  Provinciali Vighenzi il  16.01.2020 )

DETERMINA

· NOMINARE quali  componenti della  commissione  di valutazione  preposta  all’espletamento delle  prove  di esame  di cui agli  avvisi  di selezione  pubblicati  nei  bandi  di concorso  aventi  i  seguenti  numeri  identificativi  sulla  piattaforma  INPA.GOV:
· A202401 -  COORDINATORE  TECNICO
· [bookmark: _Hlk181789096]A202402 -  COORDINATORE  AMMINISTRATIVO – CONTABILE
· A202404 -  IMPIEGATO  AMMINISTRATIVO
· i  signori:
PRIMA  COMMISSIONE -  CONCORSO  A202401  -  COORDINATORE  TECNICO
· dr.ssa  CASALINO LUCIA                                       dipendente  del  Comune  di Altamura  con  qualifica  di FUNZIONARIO,  cat. D. -  PRESIDENTE
· Geom.  PIETRO  MAGISTA’                                    già  funzionario  della  città  metropolitana di Bari,  preposto  al  settore  “trasporti”  -  COMMISSARIO 
· PROF.  LUIGI  FRANCESCO MANGINI                            -  già  funzionario  Centro  per  l’Impiego di  Rutigliano   -   COMMISSARIO 
· SECONDA  COMMISSIONE -  CONCORSI A202402 -  COORDINATORE  AMMINISTRATIVO/CONTABILE e A202404 -  IMPIEGATO  AMMINISTRATIVO
· DR. PORRELLI  FRANCESCO,                                       Dirigente  Sett.  II  -  Ragioneria – Personale – Tributi  presso il Comune  di Corato -  PRESIDENTE
· DR.SSA  SCARPA  IDA                                                  funzionario,  cat.  D,  presso il  Comune  di Viterbo -  COMMISSARIO  
· DR.  DI NANNI RICCARDO,                                                       DOTTORE  COMMERCIALISTA – REVISORE  DEI CONTI -  REVISORE   ENTI  LOCALI -  COMMISSARIO
· DETERMINARE il  compenso  in favore  dei componenti  nominati nei  termini indicati  nel  dpcm  24.04.2020  con  particolare  riferimento  alla  tabella  A  allegata al  medesimo dpcm -  prospetto  riferibile  all’assunzione  delle categorie  D  e  B3-C;
· DETERMINARE,  in favore  dei  componenti  della  commissione  non residenti in Corato,  il rimborso delle  spese  di viaggio,  nei  termini risultanti  dalle  ordinarie  tariffe  di rimborso  in ragione  dell’uso  di mezzo  proprio  o  a  rendicontazione  di spese  in caso di uso  di mezzi  pubblici,  con esclusione  di  taxi. 
· DISPORRE  la  comunicazione  della  presente  determinazione  ai diretti interessati, affinchè  esprimano  accettazione  e richiedano,  ove  occorra,  autorizzazione  ai  competenti Enti di riferimento, ai  sensi  dell’art.  53  dlgs  165/2001
· DISPORRE  la  pubblicazione  della  presente  determinazione  nella  sezione  “amministrazione   trasparente”  della  Società,  con oscuramento  dei dati relativi  al  luogo  ed  alla  data  di nascita
· RISERVARE,  nei  termini  previsti  dal regolamento per  il reclutamento  del  personale, art. 4 co.2 ultima  parte,  la  nomina  di componenti supplenti.
		Corato,  7.11.2024                                                    L’Amministratore  Unico
Avv. Renato  Bucci
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